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Prot. n.     2592                                                                                                     Fisciano, 23/07/2021 
 

Al personale ATA 
Al D.S.G.A 
Al sito web 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 107/2015; 
 
VISTO l’art. 40, comma 4, lettera g, del CCNL 2016/2018;   
 
VISTO il CCNI, art. 2, comma 2, la cui ipotesi è stata sottoscritta il 31/08/2020;  
 
CONSIDERATO che la valorizzazione del personale scolastico, per l’a.s. 2020/2021 è stata estesa anche 
al personale ATA; 
 
VISTO l’art. 36 della Contrattazione d’Istituto, a.s. 2021 che fissa i criteri per l’assegnazione dei 
compensi; 

 
 

COMUNICA 
 

Al personale ATA che dal 22/07/2021 al 28/07/2021 è possibile presentare all’ufficio protocollo 

l’istanza per la richiesta del bonus – valorizzazione del personale scolastico, corredata da una breve 

relazione attestante l’attività svolta durante l’anno scolastico. 

Si ricorda che per l’assegnazione del bonus saranno applicati i criteri individuati in contrattazione e 

di seguito elencati 

 
-Criteri A.A . 
Professionalità acquisite per titoli e/o esperienze in aree specifiche amministrative  
1. Sostituzione dei colleghi assenti ed assunzione responsabilità altra area  
2. Partecipazione ad iniziative di formazione nel settore di appartenenza;  
3. Costante presenza in servizio. 
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-Criteri C.S.  
1.Svolgimento delle mansioni in maniera solerte, corretta e professionale.  
2. Reperibilità in caso di urgenza.  
3. Costante presenza in servizio 
4. Coordinamento delle attività ausiliarie in caso di sospensione attività didattiche e/o lockdown. 
 
Il bonus verrà attribuito previa verifica da parte del Dirigente Scolastico e del Direttore dei Servizi 
Generali e Amministrativi, delle dichiarazioni presentate nel modello ivi allegato.  

                                                                   
 
 
 

                                                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                        Prof.ssa Vitalba Casadio 

                                                                                         (documento firmato digitalmente ai sensi 

                                                                                             del c.d. codice dell’Amministrazione digitale) 
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